AGILE COACH-KOMPAKTAUSBILDUNG ACK2409

Agile Coaches begleiten Teams, Orga-
nisationen und Individuen in ihren
Veranderungen im Sinne des agilen
Manifests.

Sie begleiten die Coachees von deren
Anliegen Uber den initialen bis zum
Erreichen des eigentlichen Auftrags.

Agile Coaches erreichen ihre Wirk-

samkeit in klarer Coachinghaltung: sie

arbeiten in Empathie zu allen Betei-
ligten, sie verhalten sich distanziert
zur Sache und dissoziiert zum
System.

Sie Uberprtfen ihre Wirksamkeit in
Lernzyklen.

BERATUNG
JUDITH
ANDRESEN

Agiles Vorgehen fordert eine
Lernkultur. Agile Coaches 6ffnen
Entwicklungsraume fur Teams,
Organisationen und Individuen.

Agile Coaches setzen die notwendi-
gen Lernzyklen auf. Sie begleiten die
Beteiligten in ein erfolgreiches
Lernen.

AGILE COACHES WIRKEN ALS LATERALE FUHRUNGSKRAFTE.

[1] Beobachten.

[2] Modellbasiert interpretieren

[311m Sinne des Auftrags AnstéRe (Impulse, Interventionen, Sekundarberatung) formulieren

[4] Lernen
ZIELE

Die Teilnehmer*innen begleiten
Teams, Organisationen + Individuen
erfolgreich in ihren Veranderungen.
Sie arbeiten in einer klaren,
zielfUhrenden Coachinghaltung.

Sie Gberprifen ihre Wirksamkeit Gber _ Modelle zur Hypothesenbildung fur agile Coaches

geeignete Reflexionsformate und
passen ihr Verhalten regelmaRig an.

Schwerpunkt der Kompaktausbildung
ist die agile Teamentwicklung.
TERMINE

19. + 20. September 2024

14.+15. November 2024

13. Dezember 2024 (remote)

16.+17. Januar 2025

06. + 07. Marz 2025

LEISTUNGEN

_ Vier Schulungsblocke je zwei Tage
_ Vierstundige Remote-Supervision

_ Supervidierte Ubungen innerhalb
der Ausbildungstage

_Verpflegung vor Ort: Frihstuck,
Mittagessen, Obst, Kalt- und
Warmgetranke

INHALTE

_ Iterativ, inkrementell, lernendes (=agiles)
Vorgehen verstehen und anwenden

_Aufgabe, Methoden und Haltung agiler Coaches

_ Auftragsklarung und Prozessdesign

(Schwerpunkt: Teamentwicklung)

AGILE
COACH

KOMPAKT

_ Wirksame AnstdRe (Impulse, Interventionen und Sekundarberatung) mittels

Coachinghypothesen setzen

_ Gefahren der Selbstbeauftragung

_ Uberprufen der Wirksamkeit und Lernen als agile*r Coach*in

_Ausbildungsordner mit smincas
ACK, sminca (PDF), Buch ,Agiles
Coaching”, Kartenset ,Agile
Coachingfragen”,

_ Photodokumentation der jeweiligen
Ausbildungstage

_ Teilnahme-Zertifikat mit Inhalten

KOSTEN
_Zahlung in einer Tranche zu
5.600,00 EUR (netto) oder

_Zahlung in zwei Tranchen zu
2.850,00 EUR (netto)

_10% Rabatt fur Privatzahler*innen

Die Ausbildung wird fur mindestens vier und maximal zwélf Teilnehmer*innen ausgerichtet. Die Ausbildung richtet
sich an alle agilen Fihrungsrollen wie SCRUM- oder Board-Master und Product Owner. Die Agile Coach-Ausbildung
unterstitzt Fihrungskrafte in agilen oder agil werdenden Organisationen in ihrer Haltung als "dienende Leitung".
Bei weiteren Fragen wendet Euch an: info@judithandresen.com. Es gelten unsere AGB fur Veranstaltungen.
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